Приложение № 12
к Докладу о деятельности Инспекции труда 

за 2011 год
Льготы и компенсации за работу 
в неблагоприятных условиях труда в 2011 году 

на предприятиях с численностью более 20 человек 
	Экономическая деятельность
	Численность работников, которым за работу в неблагоприятных условиях установили:

	
	дополнительные отпуска
	сокращённый рабочий день
	повышенные тарифные ставки
	доплаты за неблагоприятные условия и интенсивность труда

	Сельское хозяйство и 

лесоводство
	554
	161
	149
	662

	Рыбоводство
	-
	-
	-
	1

	Разработка карьеров
	774
	307
	83
	773

	Обрабатывающая 

промышленность
	8853
	346
	150
	7461

	Электроэнергия, газ и 

водоснабжение
	4508
	36
	75
	5121

	Строительство
	1175
	1
	29
	627

	Оптовая и розничная 

торговля
	1288
	183
	107
	812

	Гостиницы и рестораны
	430
	-
	-
	504

	Транспорт, хранение и связь
	5289
	45
	1291
	2591

	Финансовая деятельность
	-
	-
	-
	92

	Операции с недвижимым имуществом
	1435
	569
	11
	2291

	Публичное управление и оборона
	118
	21
	3
	2583

	Образование
	2828
	17
	29
	18645

	Здравоохранение и 

социальное обеспечение
	20803
	5498
	900
	15150

	Прочие коммунальные, 

социальные и персональные услуги
	781
	1
	3
	2439

	ВСЕГО
	48836
	7185
	2830
	59752


